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1º.- CONTEXTUALIZACIÓN DEL CENTRO. 

 Nuestro centro está situado en la localidad de Olula del Río, dentro del Valle del 
Almanzora en lo que se conoce como la Comarca del Mármol. Olula del Río es una localidad 

con una población aproximada de 7000 habitantes y una superficie de 23  con familias de 

un nivel de renta medio o medio bajo y donde la agricultura, al contrario que en el resto de la 
provincia, tiene poco peso. La riqueza básica de Olula del Río es la explotación y transformación 
del mármol, junto al gran auge del sector servicios asociados a la misma en la localidad, 
haciendo del pueblo el centro económico de la comarca. Hay que destacar que la situación de 
crisis económica ha mejorado bastante.  
 En cuanto al contexto cultural, contamos en la zona con el Museo Ibáñez, Centro Carlos 
Pérez Siquier, Guardería municipal, la Biblioteca municipal, la Casa de la Cultura, colegio 
Antonio Relaño, colegio Trina Rull, polideportivo municipal, el Ayuntamiento, la Iglesia de San 
Sebastián, la Iglesia de la Asunción, el Espacio Escénico donde el Ayuntamiento y nuestro 
Instituto organizamos charlas y teatros para alumnado, profesorado y padres. 
  La Urbanización Europa es un barrio tranquilo y saludable de casas 
independientes y con un gran parque en el centro que linda con nuestro centro. En el barrio no 
hay negocios ni empresas, tan solo está la guardería municipal y uno de los colegios del pueblo. 
Es una zona libre de ruidos. 
  La oferta educativa del Centro es muy completa y consta de las siguientes 
enseñanzas: 

  E. S. O. 
 DIVERSIFICACIÓN 
 F. P. B. ( Informática y Comunicaciones ) 
 BACHILLERATOS de Humanidades y Ciencias Sociales y Ciencias y Tecnología. 
 Bachillerato de Artes 
 CICLOS FORMATIVOS de Grado Medio de las familias profesionales de Administración 

(Gestión Administrativa) y de Informática (Sistemas Microinformáticos y Redes). 
 2 AULAS DE EDUCACIÓN ESPECIAL. 
 CURSO  ESPECÍFICO DE ACCESO A LOS CICLOS DE GRADO MEDIO. 
 P. T. 
 A.T.A.L. 
 ENSEÑANZAS DE ADULTOS EN LA MODALIDAD DE  SEMIPRESENCIAL en 

Secundaria y en el Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales. 

 



 Actualmente contamos con 3 líneas (4 en 3º ESO) en cada curso. Para atender a la 
diversidad en nuestro Centro se realizan, Programas Diversificación en 3º y 4º de E.S.O., le 
damos la opción de titular al alumnado a través de la Formación Profesional Básica, atención de 
Pedagogía Terapéutica como medida para favorecer la inclusión del alumnado con necesidades 
específicas de apoyo educativo mediante la atención individual o en grupo del alumnado, 
Logopeda y Monitoria de Motóricos. 
Este curso contamos con 710 alumnos y 74 profesores. 

 Nuestro centro se reparte en dos edificios contiguos y el gimnasio. Por una parte, en el 
edificio principal o el edificio viejo, nos encontramos las aulas de 1º,2º,3º y 4º E.S.O., sala de 
profesores, aula de P.T., las 2 aulas de Educación Especial con su aseo adaptado, el aula de 
informática, tres aulas auxiliares que se utilizan cuando hacemos los desdobles o los refuerzos, 
el aula del Curso de Acceso, aula de 2º de F.P.B., los despachos de dirección, vicedirección, 
jefatura de estudios, orientación, adultos y los departamentos didácticos. Contiguo a este edificio 
nos encontramos el edificio nuevo en el cual tenemos las aulas de bachillerato, aulas de ciclos, 
aula de 1º de F.P.B., aula de música, aula de plástica, la biblioteca, el laboratorio de Física y 
Química, el aula de ATAL el laboratorio de Tecnología, el laboratorio de Biología, los 
departamentos de los ciclos y tres aulas auxiliares para organizar los desdobles, refuerzos y 
charlas. 
 Por otro lado y contiguo al edificio nuevo tenemos el gimnasio, que en ocasiones actúa 
como salón de actos, ya que en el centro no contamos con ningún espacio dedicado a tal fin.    
 Se han creado 5 aulas nuevas. Cuatro de ellas la hemos conseguido cerrando el porche 
de bachillerato y la última la hemos puesto en la Conserjería. Así mismo hemos trasladado la 
Conserjería junto a la puerta de entrada al centro. 
 En cuanto a la temperatura del centro podemos mencionar que en los meses de 
septiembre, mayo y junio el calor dificulta la labor docente. Una posible solución sería instalar 
ventiladores de techo en las aulas, empezando por las más calurosas hasta completarlas todas, 
a medida que el presupuesto lo permita. 
 El I. E. S. Rosa Navarro recibe alumnado en 1º ESO del CEIP Antonio Relaño y del CEIP 
Trina Rull de Olula del Río. También recibe alumnado en 3º ESO del CEIP Rafaela Fernández 
de la localidad vecina de Fines. Por último, el instituto recibe alumnado en 1º de Bachillerato del 
I.E.S. Entresierras de la localidad vecina de Purchena. 
 Con estos centros adscritos se organizan reuniones de tránsito en el mes de junio para 
conocer el historial del alumnado y para que su integración en el nuevo centro sea lo más 
satisfactoria posible.  
 Hay muy buena relación con los centros adscritos, con la actuación anual del plan de 
transición y mucha coordinación entre el profesorado de los centros. 



 El I.E.S. Rosa Navarro mantiene una muy buena relación con las empresas de la 
localidad e incluso de localidades vecinas, ya que el alumnado de  FPB y  Ciclos Formativos del 
centro realiza la Formación en Centros de Trabajo en dichas empresas. Además hay mucha 
implicación por parte del profesorado. 
 La asociación de padres y madres de nuestro centro se llama  AMPA “El Cañico” y es una 
asociación muy competente. 
 La labor desarrollada por dicha asociación se centra fundamentalmente en el objetivo de 
ayudar al alumnado, mejorando su situación en el centro, ayudándole en los viajes, en la puesta 
de bandas, entrega de agendas al alumnado al comienzo de curso, en la realización de 
actividades extraescolares como el Día de Andalucía… 
 En muchas ocasiones su contribución ha sido de un valor inestimable realizando 
funciones que, sin su colaboración, no hubiese sido posible llevar a cabo de un modo eficaz. 
 Los profesores de nuestro centro son un pilar muy importante para el buen 
funcionamiento del mismo. La plantilla de este curso es de 74 profesores más el monitor del 
aula específica.  
 La convivencia se enfoca desde un punto de vista constructivo y positivo. Así, las 
actuaciones van encaminadas al desarrollo de comportamientos adecuados que permitan 
mejorar la convivencia y resolver conflictos de manera responsable. Para ello, pretendemos 
prevenir y resolver conflictos a través de la participación y comunicación entre las partes 
implicadas. 
 Por supuesto se han de respetar las normas de convivencia y el ROF que regula el 
funcionamiento del Centro y que ha sido acordado por el consejo escolar de acuerdo con la 
normativa vigente.  
 Así mismo, todo el profesorado, y en especial aquellos implicados en la etapa obligatoria, 
asumen una serie de normas de conducta que deben ser aplicadas a lo largo del curso 
académico.  
 En la actualidad el clima de convivencia es bueno. No se observan serios problemas; de 
vez en cuando aparecen, principalmente en los primeros cursos de la ESO, algunos conflictos 
que se resuelven fundamentalmente mediante el diálogo con el alumnado implicado y sus 
familias. En casos excepcionales, se procede a la expulsión del alumnado del centro. Ésta 
última medida se adopta atendiendo a la gravedad de los hechos y porque el resto de 
compañeros debe percibir que determinadas conductas no tienen cabida en nuestro centro. El 
tipo de conducta problemática más frecuente, y que corresponde generalmente al alumnado de 
los dos primeros cursos de la ESO, tiene que ver con la perturbación del normal desarrollo de 
las clases.  
 A raíz del auge de las nuevas tecnologías, el uso indebido del móvil en el centro ha 
supuesto una nueva conducta contraria a las normas de convivencia,  hasta el punto de ser 



prohibido. Por ejemplo, se han subido fotos y videos a las redes sociales dentro del horario 
lectivo.   Durante este curso no se ponen tantos partes al alumnado por usar el móvil. 
 El profesorado de nuestro centro manifiesta que el comportamiento de nuestro alumnado 
es, habitualmente, bueno y respetuoso. De hecho, hay  profesores de otras provincias que se 
quedan en el centro por lo bien que se trabaja, por el buen ambiente que se respira y lo 
cómodos que se encuentran. 
 Este equipo directivo, concede especial importancia a aquellos comportamientos que 
impliquen menoscabo de la autoridad del profesorado y a las conductas que supongan 
discriminación, racismo, acoso o xenofobia. 
 En el Consejo Escolar de nuestro centro están cubiertos todos los sectores de la 
comunidad educativa que están representados en él. Está compuesto por la Directora, el Jefe 
de Estudios, la Secretaria, con voz pero sin voto, ocho profesores/as, cinco madres, padres o 
tutores legales, cinco alumnos/as, un representante del personal de administración y servicios y 
un representante del Ayuntamiento. 
 Dentro del Consejo Escolar hay establecidas dos comisiones: 
- Comisión Permanente: Tiene atribuidas todas las funciones que determine el Consejo 

Escolar. 
 

- Comisión de Convivencia: Para analizar el clima de nuestro centro,  proponer medidas, 
así como participar de las decisiones ante cualquier comportamiento contrario a las 
normas de convivencia del centro. 
 

2. MARCO LEGAL  

 Ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgánica 2/2006, 
de 3 de mayo, de Educación.  

 Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenación y el currículo de 
la etapa de Bachillerato en la Comunidad Autónoma de Andalucía.  

 Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el currículo correspondiente a la 
etapa de Bachillerato en la Comunidad Autónoma de Andalucía, se regulan determinados 
aspectos de la atención a la diversidad y a las diferencias individuales y se establece la 
ordenación de la evaluación del proceso de aprendizaje del alumnado.  

 

3. PRESENTACIÓN DE LA MATERIA: 

En el  artículo 12 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo se hace alusión a esta materia: 

Apartado 3. Los centros docentes dispondrán las medidas organizativas para que el alumnado 
cuyos padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal, o en su caso el alumnado mayor de 



edad, no hayan optado por cursar enseñanzas de Religión reciban la debida atención a través de 
Proyectos transversales de educación en valores. Estos Proyectos se planificarán y programarán 
por los centros de modo que se dirijan al desarrollo de las competencias clave a través de la 
realización de actuaciones significativas para el alumnado y de la resolución colaborativa de 
problemas, reforzando la autoestima, la autonomía, la reflexión y la responsabilidad. Las actividades 
a las que se refiere este apartado, en ningún caso, comportarán el aprendizaje de contenidos 
curriculares asociados al conocimiento del hecho religioso. 

Los Proyectos transversales de educación en valores derivados de la atención al alumnado que no 
curse enseñanzas de Religión serán evaluados y calificados, aunque no computarán a efectos de 
promoción y titulación, ni para calcular la nota final de la etapa. 

Por tanto, la materia Proyecto Transversal de Educación en Valores de 2º de Bachillerato se 
dirigirá al desarrollo de las competencias clave a través de la realización de proyectos 
significativos para el alumnado y de la resolución colaborativa de problemas, reforzando la 
autoestima, la autonomía, la reflexión y la responsabilidad, y que podrá configurarse a modo de 
trabajo monográfico o proyecto interdisciplinario o de colaboración con un servicio a la 
comunidad. En todo caso, las actividades propuestas en esta materia irán dirigidas a reforzar los 
aspectos más transversales del currículo, favoreciendo la interdisciplinariedad y la conexión 
entre los diferentes saberes y en ningún caso comportarán el aprendizaje de contenidos 
curriculares asociados al conocimiento del hecho religioso ni a ninguna materia de la etapa.  
En la medida de lo posible, desde esta Programación, se va a intentar trabajar todos los temas 
relacionados con los Planes y Programas de innovación educativa, fomentando en todo 
momento la transversalidad de todos ellos y la globalidad del currículo. 
 

4. CONCRECIÓN CURRICULAR  

Para facilitar la concreción curricular de esta materia se establecen tres bloques:  
• En el primer bloque, el propósito es que cada alumna y cada alumno adquieran las 
competencias necesarias para prever un plan de trabajo de cara a la realización de proyectos o 
la resolución de problemas.  
• En el segundo bloque, una vez previsto un plan de trabajo, el alumnado tendrá que movilizar 
conjuntamente las competencias transversales y sus conocimientos para, según las pautas 
establecidas, resolver los problemas o ejecutar los proyectos planificados.  
• En el tercer bloque, se aborda la presentación del proyecto competencial por parte del 
alumnado.  
 
De esta manera, a través de la realización de proyectos significativos y de la resolución 
colaborativa de problemas, se orienta al alumnado para comprender la realidad social, resolver 
conflictos de forma reflexiva, dialogar para mejorar, respetar los valores universales, crear un 



sistema de valores propios y participar activamente en la vida cívica de forma pacífica y 
democrática.  
 
5. OBJETIVOS DE LA MATERIA:  

1. Diseñar un plan de trabajo para la realización de un proyecto o la resolución de un problema a 
través de la definición de objetivos y de las acciones para alcanzarlos, teniendo en cuenta las 
necesidades del entorno.  
Entender la realidad desde una perspectiva amplia es fundamental para comprender mejor el 
mundo en el que vivimos. Despertar la curiosidad y tener una visión abierta sobre la realidad 
constituye el punto de partida de cualquier investigación del contexto. De este modo, se 
pretende que el alumnado empatice y se ponga frente a una problemática, adquiriendo una 
perspectiva integral de la misma.  
Es fundamental entender el porqué de las situaciones generadas y tratar de ofrecer una solución 
posible a estas.  
Antes de desarrollar un plan de trabajo, es preciso que el alumnado se tome su tiempo para 
reflexionar sobre cuáles son las cuestiones principales que deberá abordar en su proyecto y, 
una vez determinados estos aspectos, elaborar un plan detallado de ejecución del mismo. 
Decidir sobre aspectos como la dimensión y la duración del proyecto y la identificación de sus 
objetivos, hacer balance entre los recursos que se precisan y la disponibilidad de estos, 
determinar, en su caso, las personas que vayan a intervenir y llegar a los acuerdos precisos 
sobre lo que haya que hacer y sobre quién lo va a hacer, y determinar y concretar los pasos que 
haya que seguir en su ejecución.  
2. Desarrollar el proyecto de acuerdo con la planificación prevista movilizando conjuntamente las 
competencias transversales que se requieran.  
Es el momento de tener en cuenta aspectos como la coordinación de las personas implicadas, 
el uso eficiente de los tiempos y de los recursos y la supervisión constante de lo que se está 
haciendo.  
Es importante afrontar el proyecto con una actitud emprendedora, resolutiva, ágil, innovadora, 
sostenible y creativa que permita la adaptación a distintas situaciones y comprender la 
importancia de desarrollar el hábito de actuar con creatividad, tanto individual como 
colectivamente.  
Reconocer y valorar rasgos y calidad personales propias y de las demás personas resulta 
indispensable para afrontar con éxito un proyecto. Una correcta identificación de las propias 
potencialidades permite avanzar de forma segura. Los equipos de trabajo deberán ser 
inclusivos, para que los objetivos se alcancen de una manera equilibrada, eficaz, cooperativa, 
motivada y responsable. De este modo podrá compensarse las debilidades de unos y potenciar 



las fortalezas de los otros, adecuándose así a las necesidades del proyecto que se pretende 
abordar y generando, a través del diálogo, una inteligencia colectiva que les permita funcionar 
con autonomía.  
Un correcto desarrollo y uso de las habilidades sociales como la empatía, la asertividad, la 
negociación, el liderazgo y el respeto hacia los intereses, las elecciones y las ideas de las 
demás personas facilitan una visión compartida entre los miembros del equipo, la creación de un 
buen clima de trabajo y la construcción de vínculos de cooperación que redundan en el 
crecimiento personal y colectivo, e intensifican valores de respeto, tolerancia y equidad.  
3. Presentar los resultados asociados al proyecto competencial empleando de una manera 
respetuosa estrategias y herramientas de comunicación adecuadas con un lenguaje verbal y 
corporal positivo, control de las emociones negativas y, en su caso, con el uso de recursos 
informáticos y audiovisuales.  
El alumnado empleará estrategias de comunicación adecuadas y ágiles y aplicará diferentes 
herramientas comunicativas, especialmente las ligadas a las nuevas tecnologías. En todo este 
proceso resultará esencial desarrollar una actitud cooperativa y respetuosa en la forma de 
comunicarse, aprendiendo a argumentar, a escuchar y a transmitir eficazmente lo que se 
pretende dar a conocer.  
El compartir los conocimientos y las experiencias con los demás permite idear soluciones 
contrastadas e innovadoras, motivar, convencer, tomar decisiones y generar oportunidades. En 
este sentido, la utilización de estrategias de comunicación ágil facilita la tarea de explicar una 
idea original transmitiendo, con claridad y rapidez, sus puntos fuertes y débiles. Asimismo, 
permite que los equipos compartan las ideas creativas generadas, y se validen o descarten con 
rapidez y se tomen decisiones sobre las soluciones que finalmente se elijan para afrontar los 
retos propuestos.  
 
6. CONTRIB UC I ÓN  DE  LA  MAT ERI A  A  LA S  COMPET EN CIAS  CL AVE  

 

Relación entre los objetivos de la materia de Proyecto Transversal de Educación en 

Valores y las competencias clave a través de los descriptores operativos del perfil de 

salida: 

 

 

 



 

 

Objetivos de 

la 

materia 

Competencias clave 

CCL CP STEM CD CPSAA CC CE CCEC 

OBJ1 1   1 1-5 3 1-2-3  

OBJ2 1-3  5 3 1-3 2 3  

OBJ3 1-5 3 3 2-3 1-3   3-4 

 

7. DI ST RUB UC I ÓN  Y  SEC UENC IACI ÓN  DEL  APRE NDI ZA JE  

 

Para llevar a la práctica y organizar la enseñanza atendiendo a todos los elementos 
curriculares  anteriormente expuestos, vamos a establecer diferentes Situaciones de 
Aprendizaje. 

 
Teniendo en   cuenta que la materia que estamos programando tiene únicamente una hora 
lectiva semanal, contamos con unas 32 sesiones en el curso escolar. Por ese motivo, se ha 
intentado hacer una propuesta didáctica que se ajuste a dicha distribución temporal, 
considerando al mismo tiempo que  sea flexible y que el docente cuente con sesiones de 
margen para ajustar cualquier imprevisto. 
Las Situaciones de Aprendizaje propuestas y clasificadas por trimestres 
son las siguientes: 

 

 

 

 

  

SITUACIÓN DE  APRENDIZAJE 

Primer trimestre SdA 1: LAS REDES SOCIALES: USO RESPONSABLE 

Segundo trimestre SdA 2: EL MEDIOAMBIENTE: CONSUMO RESPONSABLE. 

Tercer trimestre SdA 3: GESTIÓN DE LAS EMOCIONES: RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS 



8. METODOLOGÍA 

La metodología tendrá un carácter fundamentalmente activo, motivador y participativo, partirá 
de los intereses del alumnado, favorecerá el trabajo individual, cooperativo y el   aprendizaje 
entre iguales y la utilización de enfoques orientados desde una perspectiva de  género, e 
integrarán la materia referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato. 
 
La materia se enfocará al desarrollo en el alumnado de una actitud responsable crítica a  partir 
de la toma de conciencia de las problemáticas a las que se enfrentan la sociedad y las 
personas que conviven en la misma, desde una visión sistémica, tanto local como global, y de 
la  reflexión crítica sobre los factores internos y externos que inciden en ella, asumiendo la 
responsabilidad personal en la búsqueda de solución para las mismas. 
 
Los diseños de los proyectos o problemas de trabajo deberán ser significativos y desarrollarse 
en contextos reales que permitan al alumnado experimentar y vivenciar el proyecto, tener 
tiempos  y espacios de protagonismo, así como obtener el reconocimiento de su valía personal 
y de sus  contribuciones a los diferentes grupos en los que desarrolle la actividad, reforzando 
así la autoestima, la autonomía, la reflexión y la responsabilidad. 

 

La realización del proyecto contribuirá a la alfabetización informacional y digital, empleando 
destrezas y habilidades en la búsqueda y en la selección de información, el uso ético de la 
misma y la generación de contenidos, introduciendo las tecnologías de la información y de la 
comunicación como herramientas de documentación y comunicación que permitan al 
alumnado almacenar, organizar, transferir y presentar el trabajo elaborado a lo largo del curso. 

 

Se impulsará el trabajo cooperativo para la realización de las tareas, que les permita a las 
alumnas y a los alumnos el análisis, la expresión y la interpretación de pensamientos, 
sentimientos y hechos en distintos contextos sociales y culturales, así como el uso del 
lenguaje para regular la conducta y relacionarse con las demás personas. 

 

El carácter colectivo del proyecto buscará la inclusión del alumnado, desarrollando empatía y 
generosidad. 
 
Se emplearán distintos métodos que tendrán en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje 
del  alumnado y favorecerán la capacidad de aprender por sí mismo. Estos métodos deben  
fundamentarse en la relación entre el progreso personal y el académico, porque equilibrio 
afectivo y aprendizaje van unidos y se fortalecen mutuamente. 



 

Las propuestas metodológicas deberán favorecer que se integren en la vida cotidiana del 
alumnado el conocimiento de principios, valores y estrategias de regulación emocional, 
contribuyendo así a  su incorporación a la vida adulta de manera satisfactoria, desarrollando la 
capacidad de asumir   sus deberes y defender sus derechos, ejercer la ciudadanía activa y 
desarrollar un aprendizaje permanente a lo largo de la vida. 

 
En el aula se creará un clima emocional de confianza y seguridad que facilite que, 
progresivamente, el alumnado acepte la incertidumbre como una oportunidad para articular 
respuestas más creativas, y refuerce sus emociones positivas, aprendiendo a manejar la 
ansiedad y a controlar las conductas asociadas a las emociones negativas, evolucionando 
desde una posible falta de confianza inicial hasta la satisfacción que supone tener la 
oportunidad de presentar en público las propias ideas y opiniones. 

 

En todo momento se llevará a cabo un aprendizaje permanente y competencial, haciendo uso 
de  metodologías activas y que favorezcan la inclusión de nuestros alumnos y alumnas. Las 
metodologías activas que usarán como mayor frecuencia serán las siguientes: 

 - Aprendizaje cooperativo, basado en proyectos y aprendizaje y servicio. 

 
9. MEDI DAS  DE  AT EN CI ÓN  E DUCAT IVA  A  NI VEL  DE  AULA:  PR IN CI PI OS  Y  PAUTAS  

DUA.  

 

En las situaciones de aprendizaje de esta programación se aplicarán los principios del Diseño 

Universal para el Aprendizaje (DUA): 

La aplicación de cada principio viene marcada por una serie de pautas, que se incluirán en el 

diseño de las situaciones de aprendizaje para asegurarnos de atender a la diversidad de la 

manera más eficaz posible.  

10.  EVALUACI ÓN  

En todo momento se  atenderá a los criterios de un trabajo en equipo e interdisciplinar 
adecuado, y se tomarán como referencia los criterios de evaluación mostrados en la parte 
curricular de esta programación. 



Para la evaluación del alumnado se utilizarán diferentes instrumentos tales como 
cuestionarios, formularios, exposiciones orales, rúbricas, trabajos individuales/grupales, 
lecturas, coloquios, debates y producción de textos, coherentes con los criterios de evaluación. 

Se favorecerá la coevaluación y autoevaluación por parte del alumnado.





RÚBRICA PARA EVALUAR LA PRESENTACIÓN ORAL INDIVIDUAL 

ALUMNO/A:    

 

 

 

ASPECTOS: 

  

No lo aplica 

(0) 

 

Insuficiente 

(1-4) 

 

Adecuado 

(5-6) 

 

Bueno (7-8) 

 

Excelente (9- 

10) 

TONO DE VOZ Modula correcta y apropiadamente el tono de 

voz. 

     

La comunicación oral fluye con naturalidad y 

corrección. 

     

Se utiliza el vocabulario correcto y adecuado.      

CALIDAD DE LA 

PRESENTACIÓN 

Evita limitarse a leer únicamente lo que está 

escrito en su presentación. 

     

DOMINIO DEL 

CONTENIDO 

Demuestra dominio del contenido. Entiende lo 

que dice y transmite los contenidos al resto de 

     

LENGUAJE 

CORPORAL 

Utiliza un adecuado lenguaje corporal, 

movimiento de manos correcto, etc. que 

     



USO DE RECURSOS 
VISUALES Y/O 
TECNOLÓGICOS 

Hace uso adecuado de recursos visuales 

y/o tecnológicos para enriquecer 

su presentación 

     

 

 

      

 

PRESENTACIONES 

 

EXCELENTE (9-10) SATISFACTORIO (7-8) MEJORABLE (5-6) INSUFICIENTE (1-4) 

 

Portada y título 

La portada y título se ajustan muy 

bien a los contenidos de la 

presentación. El título 

es sugerente y muy creativo. 

La portada y el título se ajustan 

bien a los contenidos de la 

presentación. El título es atractivo. 

La portada y el título se ajustan 

suficientemente al contenido de la 

presentación. 

La portada y el título no se ajustan a 

los contenidos de la presentación. 

 

Índice 
En el índice aparecen muy bien 

reflejados todos los apartados del 

tema investigado. 

En el índice aparecen bien 

reflejados los apartados del tema 

investigado. 

En el índice aparecen los apartados 

suficientes del tema investigado. 
En el índice no aparecen los aspectos 

principales del tema investigado. 

La presentación… Respeta muy bien el índice. Respeta bien el índice. Respeta suficientemente el índice. En su mayoría no respeta el índice. 

 

La información 

Aparece muy ordenada, es 

coherente. Existe una gran relación 

entre texto e imagen. 

Aparece ordenada y, en su mayoría 

es coherente. Casi siempre existe 

relación entre el texto y la imagen. 

Es suficientemente ordenada y 

coherente. 

Algunas veces, no existe relación entre 

el texto y la 

En muchos casos es desordenada e 

incoherente. y no hay relación entre 

imagen y texto. 

 

El nivel lingüístico 

Es muy apropiado para explicar a 

los compañeros. 

La mayoría de las veces es 

apropiado para explicar a los 

compañeros. 

Algunas veces, es apropiado para 

explicar a los compañeros, y otra no. 

La mayoría de las veces es inapropiado 

para ser entendido por los compañeros 

El texto Resume muy claramente la 

información esencial. 

Resume bien la información 

esencial. 

Resume suficientemente la 

información esencial. 

No resume la información esencial. 



 

Otros recursos 

A lo largo de la presentación, 

aparecen imágenes, direcciones de 

Internet (3-4) y vídeos relacionados 

con el tema (3) 

En la mayoría de la presentación, 

aparecen imágenes, direcciones de 

Internet (2-1) y vídeos relacionados 

con el tema (2) 

En parte de la presentación, aparecen 

imágenes, direcciones de Internet (1) y 

vídeos relacionados con el tema (1) 

Presentación pobre en imágenes, y sin 

direcciones de Internet ni vídeos. Si 

aparecen, no tienen que ver con el 

tema. 
 

La ortografía 

No existen errores ortográficos. La ortografía es buena. Falta algún 

acento. 

La ortografía es suficiente pero 

existen dos faltas de ortografía. 

Existen importantes fallos ortográficos. 

 

 

 


